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Beschreibung  

Durch Jahrzehnte weitreichenden technologischen Fortschritt haben sich die Volkswirtschaften vieler 

Nationen zunehmen zu „Knowledge Economies“ verändert: Humankapital, Ideen und Technologie 

sind die Grundlage ihrer wirtschaftlichen Leistungsfähigkeit. In diesem Seminar beschäftigen wir uns 

mit zentralen Herausforderungen dieses Wandels wie dem Einfluss von Innovation auf Arbeitsmärkte 

und der Entstehung von Innovationen. Im Schwerpunktseminar werden beispielsweise folgende 

Fragen behandelt: 

Wie wirken sich das Internet und andere Technologien auf Löhne aus?  

Welche Arbeitsmarkteffekte haben neue Technologien wie Industrieroboter?  

Welche Anreize sind für Erfinder wichtig?  

Welchen Einfluss hat hochqualifizierte Migration auf Innovation? 

 
Im Rahmen der Seminararbeiten beschäftigen sich die Studierenden mit grundlegenden oder 

aktuellen wissenschaftlichen Studien zu den Themen. Diese Studien sind überwiegend empirisch 

ausgerichtet, weshalb grundlegende Kenntnisse empirischer Methoden erwartet werden.  Eine 

eigenständige empirische Arbeit soll nicht erfolgen (hierzu ist auch die Bearbeitungszeit zu kurz). 

Ablauf 

Die Vorbesprechung sowie eine erste Einführung finden am 22. November ab 15 Uhr in Raum 0.224 

statt (bis spätestens 18:30 Uhr).  

Insgesamt gibt es 11 Themen (s.u.). Pro Thema ist ein zentrales Forschungspapier vorgegeben. Pro 

Thema wird es in der Regel zwei Studierende geben. Diese werden das unten aufgeführte 

Forschungspapier gemeinsam im Blockseminar am 31.01.2020 oder am 01.02.2020 präsentieren. Das 

Blockseminar wird in Raum 5.154 stattfinden. 

Die Seminararbeit schreibt jeder Teilnehmer eigenständig. Ausgangspunkt der Seminararbeit stellt 

das unten aufgeführte Forschungspapier dar. Anknüpfend daran soll jede/r Teilnehmer/in eine 

eigenständige Literaturrecherche betreiben und im Rahmen seiner/ihrer Seminararbeit eine kleine 

Auswahl an relevanten und vor allem qualitativ hochwertigen Studien diskutieren. Die Abgabefrist 

für die Seminararbeit ist am Donnerstag, den 23. Januar 2020, um 10:00 Uhr. 

Die Teilnahme an der Vorbesprechung und der Einführungsveranstaltung sowie am Seminar ist 

verpflichtend. Bei Fragen können Sie mich unter markus.nagler@econ.lmu.de gerne kontaktieren. 
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